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POV DUE FAZ HISTORIA
Governo de Mudanca - 2002/2012

LEI N.° 3.620, DE 08 DE MAIO DE 2012

A CAPITAEL DAS MISSOES

Cria novos cargos e amplia. o nfimero de
vagas no Quadro Geral de Servidores
- Efetivos do Municipio de Santo Angelo, Lei
-Municipal n® 1.259/90 e di outras
* providéncias. '

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANGELO, no uso das atribuicdes que the

I FACO SABER que a Cémara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
; LEI
Art. 1° Ao quadro de Cargos de Provimento Efetivo de que frata o Art. 3%, da Lei Municipal n°
1.259/90, de 09 de julho de 1990, fica acrescido os seguintes cargos:
QUADRO GERAL
DENONIMACAO DA CATEGORIA FUNCIONAL N.°DE CARGOS PADRAO
ATENDENTE D E FARMACIA 09 03
TECNICO EM ENFERMAGEM 50 05
TECNICO EM RADIOLOGIA 06 EX
Art. 2° Ao quadro de Cargos de Provimento Efetivo de que trata o Art. 3°, da Lei Municipal n.°
1.259/90, de 09 de julho de 1990, fica acrescido o seguinte niimero de vagas:
| QUADRO GERAL
1
' DENONIMACAO DA CATEGORIA FUNCIONAL N."DE CARGOS PADRAO
i MONITOR DE ASSISTENCIA E SAUDE 08 : 03
* MONITOR ESCOLAR PARA EDUCACAQ INFANTIL 20 04
| .
| QUADRO TECNICO CIENTIFICO
(
_ DENONIMACAQ DA CATEGORIA FUNCIONAL N.°DE CARGOS PADRAO
! ASSESSOR PARA ASSUNTOS JURIDICOSP 02 09
‘ ASSISTENTE SQCIAL 04 07
| ENFERMEIRO 12 07
Art. 3° As atribuigGes dos cargos acima criados estdio descritas junto ao anexo 1, desta Lei, que
faz parte integrante da mesma.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. / C
CENTRO ADMINISTRATIVO, = DES DE OLIVEIRA, em 08 de maio
de 2012. '
) ] LN
~ ARD IRO,
| C‘“\\;/“- |
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANGELO

sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio.

Rua Anfunes Ribas, 1001 - CEP: 98801-630 - Santo Angelo - RS - Fone: (55) 3312-0100 - Fax: (55) 3312-0167
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A CAPITAL DAS MISSORS

ANEXO 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO!ANGELO
Rua Antunes Ribas, 1001 - CEP: 98801-630 - Santo Angelo - RS - Fone: (55) 3312-0100 - Fax; (55) 3312-0167
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A CAPITAL DAS MISSORS

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM
PADRAO DE VENCIMENTOS: 05
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Prestar assisténcia a pacientes em unidades de satide na sede e no interior do
municipio e realizar visitas técnicas a domicilios, em atengdo ao servigo de enfermagem desenvolvido no
Municipio, desenvolver procedimentos administrativos ¢ operar equipamentos de informatica.

b) Descri¢do Analitica: Assistir ao enfermeiro no planejamento, programagcao, orientagio e supervisio
das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestagio de cuidados diretos de enfermagem a pacientes
em estado grave; na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigildncia
epidemioldgica; na prevengfio e no controle sistematico da infecgfio hospitalar; na prevengdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saide; preparar
0 paciente para consultas, exames e tratamentos; observar, verificar e descrever sinais e sintomas, ao nivel
de sva qualificagio; executar tratamentos especificamente prescritos pelos profissionais médicos, ou de
rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: pungdo venosa com cateter periférico,
administrar medicamentos por via oral e parenteral, realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar
oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referentes & conservagio e
aplicagdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em-doengas transmissiveis;
realizar testes ¢ proceder A sua leitura, para subsidio de diagndstico; colher material para exames
laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatérios; circular em sala de cirurgia e, se
necessdrio, instrumentar; executar atividades de desinfecgfio e esterilizagdo; prestar cuidados de higiene
corporal, corforto ao paciente ¢ zelar por sua seguranga, inclusive: alimenti-lo ou auxilis-lo a alimentar-
se, vestir, conduzir a exames, consultas e remogdo e transporte no municipio e fora dele; zelar pela
limpeza e ordem do material, de equipamentos ¢ de dependéncias de unidades de satide; integrar a equipe
de saude. Participar de atividades de educa¢io em satde, palestras e eventos, inclusive: orientar os
pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de enfermagem e médicas; auxiliar o
enfermeiro na execugdo dos programas de educagio para a salde; executar os trabalhos de rotina
vinculados 4 alta de pacientes; participar dos procedimentos pés-morte; executar tarefas administrativas,
controle estatistico de atendimento de pacientes, controle de uso e reposicio de material, atendimento ao
piblico e outras atividades afins, o f
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 36 horas semanais;

b) Especial: o exercicio do cargo pode exigir a prestagio de servico  noite, sabados domingos e feriados,
atendimento ao piliblico e uso de uniforme. '

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos
b) Instrucfio Formal: Formacfio em Técnico em Enfermagem de Nivel Médio Completo e inscri¢do no
COREN.

LOTACAO: Secretéria de Satde do Municipio. . .

PREFEITURA MURICIPAL DE SANTOVANGELO
Rua Antunes Ribas, 1001 - CEP: 88801-630 - Santo Angelo - RS - Fore: (55) 3312-0100 - Fax: (55) 3312-0167
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A CAPITAL DAS MISSOES

CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE DE FARMACIA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 03
ATRIBUICOES:

a) Descrigfio Sintética: Execugio de atividades rotineiras administrativas, como: dispensag&o de
_-— medicamentos, atendimento ao publico, utilizagio de equipamentos e programas de informatica,
desenvolvimento de atividades afins, visando contribuir para o perfeito andamento das rotinas de
trabalho.
b) Descricio Analitica: Desenvolver atividades da ‘4rea sempre sob a supervisdo do
Farmacéutico, respeitando a legislagiio especifica e os principios éticos; obedecer a legislagdo
farmacéutica e sanitéria especificas para a 4rea; realizar a dispensagfio de medicamentos &
populagdo e orientagdio quanto ao uso correto dos medicamentos de acordo com a prescrigio
médica; orientar ao pliblico quanto a utilizagdo e conservagfo dos medicamentos; executar tarefas
de carater administrativo, tais como: atendimento ao publico, atendimento telefénico, conferéncia
de estoque, controle da validade de produtos, solicitagdio de compras de medicamentos,
manutencdo da higiene do ambiente, organizagio e abastecimento da farmécia, langamentos em
sistema dos medicamentos dispensados, conferéncia de notas fiscais, participar de reunides em
P busca de melhorias continuas e realizar outras tarefas correlatas com o cargo; arquivar copias de
documentos emitidos colocando-os em postos apropriados, para emitir eventuais consultas e
levantamento de informagdes; preencher formularios diversos, consultando fontes de informagdes
disponiveis para. possibilitar a apresentagiio dos dados solicitados; conferir o material e
medicamentos recebidos, confrontando-os com dados contidos na requisigdo, examinando-os,
i testando-os ¢ registrando-os para posterior encaminhamento ou dispensagfo; operar
i equipamentos de informatica, digitando textos ¢ relatorios, fazendo célculos e tirando copias
xerograficas, para contribuir na execugfo dos servigos de rotina; ¢ executar outras tarefas afins.

a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais; ;
b) Especial: o exercicio do cargo pode exigir a prestagio de servigo & noite, sabados domingos €
feriados, atendimento ao publico € uso de uniforme. "

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos
b) Instruciio Formal: Ensino Médio Completo e curso de formag&o atendente de farmacia;

LOTACAO: Secretaria de Satde do Municipio.

i PREFEITURA MUNICIPAL DE éANTO ANGELO
| ua Antunes Ribas, 1001 - CEP: 98801-630 - Santo Angelo - RS - Fone: (55) 3312-0100 - Fax: (55) 3312-0167
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POV QUE FAR HISTORIS .
Governo de Mudanga - 2009/2012 - —

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM RADIOLOGIA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 05.1

ATRIBUICOES: ;

a) Descrigiioc Sintética: executar tarefas relacionadas com o manejo de equipamentos de Raios-X,
Tomografia computadorizada e outros, em 6rgdo municipal que mantenha a disposi¢do da populagio
servigos radiolégicos e de diagnéstico por imagem; orientar trabalhos auxiliares e administrativos da area
e outras atividades afins;

b) Descricdo Analitica: Realizar exames radiolédgicos convenclonms ¢ de diagndstico por imagem, operar
os aparelhos de Raio X; realizar procedimentos para geragfio de imagem, através de operagfio dos
equipamentos especificos para diagnéstico por imagem de: radiologia convencional, mamografia,
tomografia computadorlzada radiologia odontolégica, ressondncia magnética, ultra-sonografia, litotripsia,
densitometria 6ssea, hemodondmica e outros equipamentos espécificos nas especialidades; exames que
necessitam de uso de contraste iodado ou outros farmacologicos, que deveram ser executados em conjunto
com o médico, respeitando as profissdes década um; executar todas as técnicas para a geragiio de imagem
diagndstica; efetuar o carregamento de chassis e reposi¢io de material para as atividades diarias; controlar
os filmes gastos e eventuais perdas, registrar o nimero de radiografias realizadas discriminando tipos,
regides e requisitantes para possibilitar a elaborag@o de boletim estatistico; atender, orientar e preparar as
pessoas a serem submetidas a exames radiolégicos tomando as precaugdes necessdrias; posicionar o
paciente adequadamente, medindo as distincias para focalizagdio da 4rea a ser radiografada, a fim de
assegurar a boa qualidade das chapas; encaminhar os exames realizados para o médico radiologista para
fins de elaboragio de laudo; zelar pela conservagio dos equipamentos; executar tarefas afins
determinadas pela chefia e pelo secretario.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 36 horas semanais, sendo 04 (quatro) horas didrias para pratica em operagfio
dos aparelhos de imagem e radiologia, e o restante da carga horaria nas demais atribuigdes do cargo;

b) Especial: o exercicio do cargo pode exigir a prestagdo de servigo & noite, sabados domingos e feriados,
atendimento ao plblico e uso de uniforme. '

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos
b) Instrucio Formal: Ensino Médio Completo e Certificado de habilitagdo profissional para o exercicio
da profissfo, com registro no respectivo Conselho.

LOTACAO: Secretaria de Satide do Municipio.

- PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANGELO
Rua Antunes Ribas, 1001 - CEP: 98801-630 - Santo Angelo - RS - Fone: (55) 3312-0100 - Fax: (55) 3312-0167

A CAPITAL DAS MISSOES
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